
2019年行业精神文明建设工作量化考核细则

单位：                                                                                         

	序号
	内  容
	要  求
	完成情况

	1
	加强社会主义核心价值观宣传教育

（20分）
	    按照市创建办统一要求，在规定时间内、指定位置设立社会主义核心价值观景观式宣传牌。（5分）。通过组织宣讲、知识竞赛、全民阅读、召开座谈会等活动强化行业系统社会主义核心价值观宣传教育。（5分）在单位内部、单位所属LED显示屏及院子外墙，积极悬挂或滚动播出“二十四字”核心价值观内容和公益广告，在单位院内或者家属院的显著位置设立“善行义举榜”。（5分）加大协调“图说我们的价值观”和“厚德陕西”公益广告通稿在系统内管辖的电子显示屏、灯箱展板、道路指示牌、工地围栏等各类阵地的宣传力度，公益广告应占宣传内容总面积的20%。（5分）  
	

	2
	实施“弘六德•展六美•建三市”公民道德建设活动（10分）
	制定活动方案，明确任务分工，将活动内容同本职业务工作有机融合，同安排、同部署、同考核，围绕树立“六德”创新思维、巧设载体、落实举措、深入推动、收到实效。（5分）积极选树道德典型，做好“最美系列人物”推荐上报，每年给市委文明办推荐候选人不得少于5人。（5分）
	

	3
	开展“我们的节日”活动（5分）
	利用春节、清明、端午、中秋等传统节日，积极组织干部职工开展富有特色的文化活动，传承优秀传统文化。（5分）
	

	4
	深入推进诚信汉中建设（5分）
	加强诚信主题宣传教育，深化政务诚信建设，开展诚信缺失问题专项整治，定期发布“红黑榜”，落实失信惩戒制度，在全社会形成诚信光荣、失信可耻的社会风尚。（5分）
	

	6
	推进志愿服务制度化（10分）
	深化全国志愿服务信息管理系统的使用，成立志愿服务队伍，实现网上实名注册100%。(5分）常态化开展形式多样的志愿服务活动。（5分）
	

	7
	深化文明餐桌、文明旅游、文明交通“三大行动”（10分）
	深化“文明餐桌”行动，在单位食堂率先实施文明用餐，悬挂温馨提示、宣传标语等，制定相应措施，营造节约粮食、文明餐桌氛围。（2分）
	

	
	
	深化“文明旅游”行动，加强对干部职工出外旅游文明言行方面的约束和教育，旅游行业要开展文明景区、最美导游、最美游客等评选活动。（2分）
	

	
	
	深化“文明交通”行动，积极参加“车让人·人守规”活动，加强教育引导，宣传礼让斑马线、宁停三分等理念，切实增强市民交通安全意识。（6分）
	

	9
	开展文明单位创建活动（20分）
	在本系统积极开展各级各类文明单位创建活动，按照《汉中市文明单位（文明校园、文明社区、文明村、文明镇）测评体系》要求，加强市级文明单位创建活动。（10分）加强系统内省级文明单位创建巩固工作的管理，指导做好创建资料网上申报（5分）。积极开展文明班组、文明科室、文明工地、文明市场、文明商场（宾馆、酒店）、文明班线、文明司乘人员和文明服务窗口等创建活动。（5分）
	

	10
	抓好农村精神文明建设（10分）
	以“美丽乡村•文明家园”建设为载体，在扶贫村围绕“十个一”建设目标，重点做好民风建设，推动社会主义核心价值观进农村。（5分）在扶贫村深入开展“明理、感恩、诚信、自强”主题教育活动，开展扶贫扶志，激发内生动力。（5分）。
	

	12
	加强精神文明建设工作宣传（10分）
	    在部门网站首页显著位置宣传社会主义核心价值观，运用官博、官微、抖音等新媒体，宣传普及社会主义核心价值观、“我们的节日”传统内涵等内容，加强网络文明传播。（5分）
	

	
	
	    确定专人负责信息报送工作，为汉中文明网、“文明汉中”微信平台定期供稿，定期报送精神文明建设工作信息。（5分）
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